STATUT SZKOLY
Foreningen Barna Polen

Polska Sobotnia Szkofa im. Jana Brzechwy w Moss

Art. I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. Szkota nosi nazwe Foreningen Barna Polen (Stowarzyszenie Dzieci Polsce) Polska Sobotnia Szkota
im. Jana Brzechwy, zwana dalej takze Szkotg lub zamiennie Foreningen Barna Polen. Siedziba Szkoty
jest miasto Moss w Norwegii.

§2.0rganem zatozycielskim i prowadzacym Szkote jest Stowarzyszenie Foreningen Barna Polen, zwane
dalej takze Stowarzyszeniem z siedzibg w Moss zarejestrowane W rejestrze w  rejestrze
Frivillighetsregisteret w Norwegii

§3. Celem dziatalno$ci Stowarzyszenia Foreningen Barna Polenoraz Szkoty jest :

nauczanie jezyka polskiego, historii i geografii Polski,
przygotowanie dzieci do egzaminow kwalifikacyjnych z jezyka polskiego i
angielskiego,

e przekazywanie informacji na temat tradycji i zwyczajow polskich wsrdd dzieci
przebywajacych na

e emigracji,

e organizowanie konkursow miedzynarodowych z udziatem szkot z Polski i z zagranicy

e zajecia plastyczne, muzyczne, taneczno - gimnastyczne, historyczne, teatralne, szachowe

e wymiana dzieci ze szkotami z Polski oraz $ciste kontakty z macierza (Polska) poprzez
przeprowadzanie szkolen i1 warsztatow dla dzieci oraz kadry pedagogicznej a takze
zainteresowanych rodzicow.

§4. Stowarzyszenie Foreningen Barna Polen jest instytucja edukacyjno-wychowawcza, niezalezna,
niedochodowa, o charakterze spotecznym, dziatajaca wedtug funkcjonujgcych zasad prawa norweskiego
dotyczacych stowarzyszen /foreningsrettslige prinsipper/.

§5. Podstawa prawna dziatalnosci Szkoty i Stowarzyszenia jest niniejszy Statut, zatwierdzony w dniu
25.01.2014 roku przez Zarzad Stowarzyszenia Foreningen Barna Polen.

§6. Dopelieniem Statutu moga by¢ regulaminy i postanowienia, ktore nie moga by¢ sprzeczne z
zalozeniami Statutu.



Art. II. ORGANIZACJA SZKOLY

§1. Spotecznos¢ Foreningen Barna Polen, zwanej dalej takze spotecznos$cia szkolng tworzg wszyscy
uczniowie, ich rodzice lub opiekunowie prawni, nauczyciele, dyrekcja.

§2. W ramach spotecznos$ci szkolnej rozrdznia si¢ nastepujace podmioty dzialajace na rzecz Szkoty:

1.

2.

Dyrektor Szkoty

Wicedyrektor oddziatu szkolnego i przedszkolnego

. Koordynator ds. dydaktycznych

. Koordynator konkurséw migdzynarodowych
. Rada pedagogiczna

. Koordynator ds. finansowych

. Koordynator ds. reklamy

. Przewodniczacy Rady Rodzicow

. Rada Rodzicow

AD 1. Dyrektor Szkoty

Petnienie funkcji reprezentacyjnych Szkoty

Zwotywanie Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia Foreningen Barna Polen /Arsmaote/
Odpowiedni dobor grona pedagogicznego z wymaganymi kwalifikacjami nauczycielskimi po
studiach pedagogicznych magisterskich lub licencjackich

Dbanie o prawidlowy proces przebiegu nauczania

Tworzenie wytycznych dotyczacych programdéw nauczania i scenariuszy zajec.

Przewodniczenie Radzie Pedagogicznej

Organizowanie szkolen zewnetrznych i wewnetrznych dla grona pedagogicznego.
Organizowanie konkursow mi¢dzynarodowych oraz utrzymywanie kontaktow ze szkotag w
Bristolu, w Warszawie i Por¢bie Spytkowskiej oraz Szkolnym Punktem Konsultacyjnym w Oslo

AD 2.1.Wicedyrektor oddzialu szkolnego- obowiazki :

Wyznaczanie zastepstw nieobecnych nauczycieli

Dbanie o prawidtowy przebieg procesow ksztatcenia i wszystkich oddziatywan dydaktycznych
Funkcje reprezentacyjne Szkoty

Przewodniczenie Radzie Pedagogicznej

Opracowanie planu zaje¢ na caty rok szkolny

Rozliczanie nauczycieli klas 0- V1 z realizacji zadan wychowawczo - opiekunczych Szkoty



e Inspiracja i organizacja caloksztaltu pracy wychowawcow klas II - VI, czuwanie nad
prowadzeniem przez nich dokumentacji klasy, sprawowanie szczeg6lnej opieki nad mtodymi
wychowawcami

AD 2.2. Wicedyrektor oddzialu przedszkolnego- obowigzKki :

e Wyznaczanie zastepstw nicobecnych nauczycieli

e Dbanie o prawidtowy przebieg proceséw ksztatcenia i wszystkich oddziatywan

dydaktycznych

Funkcje reprezentacyjne szkoty

Przewodniczenie Radzie Pedagogicznej

Opracowanie grafiku dyzuréw

Rozliczanie systematycznie i na biezaco nauczycieli z petnienia dyzuréw podczas przerw

miedzylekcyjnych i po lekcjach

e Inspiracja i organizacja caloksztaltu pracy wychowawcow klas 0 - | oraz przedszkola, czuwanie
nad prowadzeniem przez nich dokumentacji klasy, sprawowanie szczegolnej opieki nad mtodymi
wychowawcami

AD.2.3. Uprawnienia wicedyrektora

e Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkoty z uzasadnionych powodow
przejmuje uprawnienia zgodnie z jego kompetencjami, a w szczegdlnosci:

e a. podejmuje decyzje w sprawach pilnych,

e b. podpisuje dokumenty w zastgpstwie lub z upowaznienia dyrektora, uzywajac wlasne;j
pieczatki,

e c. wspoldziata na biezaco z podmiotem, od ktérego wynajmowane sa pomieszczenia dla
Szkoty.

e Hospituje nauczycieli zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego, dokonuje analizy i
oceny ich pracy, sporzadza wnioski o premi¢ uznaniowaq.

AD 3. Koordynator ds. dydaktycznych

e Udzial w tworzeniu oraz zatwierdzanie rocznego planu nauczania dla wszystkich grup uczacych
si¢ w Foreningen Barna Polen
e Opracowanie planu uroczystosci szkolnych

AD. 4. Koordynator projektow miedzynarodowych

e Planowanie wymiany dzieci pomi¢dzy szkotami
e Organizowanie projektow edukacyjnych

e Organizowanie zaje¢ tanecznych roznych form poza granicami Norwegii
AD. 5. Obowiazki Rady Pedagogicznej :

e Planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej



Semestralne i roczne analizowanie i ocenienie stanu nauczania i wychowania
Wspdtpraca z rodzicami/opiekunami uczniow

Tworzenie programow nauczania zgodnych z ustaleniami dyrektora

Scista wspolpraca z cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia Foreningen Barna Polen

Udziat w szkoleniach pedagogicznych zewngtrznych badz wewnetrznych

AD.5.1 Uprawnienia Rady Pedagogicznej:

Nauczyciel ma prawo do wilasciwie wykonywania czynnosci w ramach wlasciwie
zorganizowanego w Szkole wolontariatu i rzetelnej oceny jego czynnosci

Nauczyciel ma wplyw na zycie Szkoty poprzez cztonkostwo w Radzie Pedagogicznej

Nauczyciel ma prawo do decydowania o doborze metod i pomocy dydaktycznych

Nauczyciel ma prawo do prowadzenia nauczania wedlug opracowanej przez siebie koncepcji w
ramach wykonywanego wolontariat przy odpowiednim zastosowaniu przepiséw ustawy o
systemie o$wiaty oraz ustawy Prawo o$wiatowe obowigzujacej od 01.09.2017 r.i po uzyskaniu
akceptacji Dyrektora

Nauczyciel ma prawo do suwerennos$ci w ocenianiu pracy uczniow.

Nauczyciel ma prawo oczekiwaé wspOlpracy ze strony rodzicow i opiekunow dzieci zarowno w
obszarzeedukacyjnym jak i wychowawczym

Nauczycielami w Foreningen Barna Polen sg nauczyciele o pelnych kwalifikacjach nauczycielskich w
rozumieniu stosownych przepisow prawa polskiego. Nauczyciele wykonuja czynno$ci nauczania w
Szkole w ramach wolontariatu. Zajecia dodatkowe w formie kétek zainteresowan moga by¢ prowadzone
przez osoby nie bedace nauczycielami. W grupie przedszkolnej dopuszczalne jest korzystanie przez
Szkote z osob bez kwalifikacji nauczycielskich, ktore petnig funkcje asystentow badz nauczycieli
wspomagajacych.

AD. 6. Koordynator ds. finansowych

Nadzor nad finansami Szkoty
Organizowanie dotacji z innych zrdédet niz sktadki rodzicow

AD. 7. Koordynator ds. reklamy

Public relation
Serwis fotograficzny

AD. 8. Przewodniczacy Rady Rodzicéw

Wspolpraca z Zarzagdem Stowarzyszenia i dyrektorem Foreningen Barna Polen
Koordynowanie pracy Rady Rodzicow

Utrzymywanie kontaktow z rodzicami i opiekunami dzieci oraz dbanie o sprawny przeptywu
informacji

Promocja dziatalnosci Foreningen Barna Polen



AD.9. Rada Rodzicow

Rada Rodzicow wybierana jest spo$rod rodzicow i opiekundow dzieci zapisanych do Szkoty
Foreningeen Barna Polen

Rada Rodzicow dziala na podstawie wlasnego regulaminu, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Foreningen Barna Polen.

Do sktadu Rady Rodzicow wchodza: Przewodniczaca Rady Rodzicow, Z/ca Przewodniczacej oraz
siedmiu cztonkow.

§3.1. Najwyzszym organem uchwatodawczym Stowarzyszenia Foreningen Barna Polen jest Zarzad,
bedacy zarazem Zarzadem Szkoty. Zarzadem kieruje Prezes Zarzadu /Styrets leder Tomasz Bielinski/ lub
W jego zastgpstwie Zastgpca /Izabela Bielinska/, ktorym jest Dyrektor Szkoty. Prezes Zarzadu lub
Zastepca moga zwotywa¢ Walne Zgromadzenie /Arsmote/. Zarzad sktada sie z czterech o0sob, zwanych
takze cztonkami/Styremedlemmer/.

2. Zarzad spotyka si¢ na rocznych spotkaniach /Arsmete/, ktére mogg byé zwane takze Walnym
Zgromadzeniem,dwa razy w roku szkolnym, na poczatku roku szkolnego i na koniec roku szkolnego.
Decydujacy glos dotyczacy wspélpracy z nauczycielami posiada Zarzad. Od decyzji Zarzadu nie ma
mozliwosci odwotania do wyzszej instancji.

3. Celem Arsmeote /Walnego Zgromadzenia/ jest:

e Planowanie i ocena dzialalno$ci Stowarzyszenia i Szkoty Foreningen Barna Polen
e Zatwierdzanie i dokonywanie zmian w Statucie

e Ustalanie i zatwierdzanie budzetu szkolnego

e Opracowywanie rocznego raportu z dziatalnosci Stowarzyszenia i Szkoty.

§4.1. Osoba podejmujaca wspolprace ze Szkola, w tym jako nauczyciel zobowigzana jest zawrze¢
pisemng umowe ze Stowarzyszeniem na zasadach wolontariatu.

2. W przypadku rozwigzania umowy na zasadach wolontariatu z przyczyn lezacych po stronie
nauczyciela lub innej osoby, ktora zawarla takg umowe, Stowarzyszenie moze zada¢ rekompensaty z
tytulu poniesionych kosztow i wydatkow zwigzanych z realizacja umowy.

3.Nauczyciel lub inna osoba podpisujaca umowe jednocze$nie zobowigzujg si¢ do zachowania $cistej
tajemnicy dotyczacej dziatalnosci Szkoty, os6b w niej pracujacych oraz uczniow. Czas trwania
obowigzku zachowania tajemnicy obowigzuje po wygasnieciu umowy przez okres dwoch lat.

4. W przypadku nauczycieli podrozujacych z Polski na podstawie zawartej umowy na zasadach
wolontariatu Zarzad zapewnia pokrycie kosztow podrozy tj, zakup biletu, transport z lotniska i z
powrotem, nocleg i wyzywienie. Jesli nauczyciel nie pojawi si¢ na zajeciach Stowarzyszenie moze zadac
rekompensaty z tytulu kosztow 1 wydatkow poniesionych z tego tytutu.

5. Nauczyciele maja obowigzek poinformowania Dyrektora Szkoly o nieobecnosci w szkole
przynajmniej tydzien przed zajeciami. Niewywigzanie si¢ z obowigzku poinformowania uprawnia
Stowarzyszenie do zadania rekompensaty z tytulu kosztow i wydatkéw poniesionych z tego tytutu.



6. Od wrzesnia 2016 r. zostaje przyznawana premia uznaniowa dla nauczycieli dwa razy w roku.

7. W przypadku naruszenia obowigzku zachowania tajemnicy informacji, o ktérych mowa powyzej w
pkt 3Stowarzyszenie jest uprawnione do kary umownej w wysokosci rownej rekompensacie z tytutu
kosztow i wydatkow o jakiej mowa w zdaniach poprzedzajacych.

8. Stowarzyszenie ma obowigzek wystawienia referencji (zaswiadczenia) tylko w stosunku do 0sob, ktore
zawarly pisemng umowe o wspotprace..

Art. III. SRODKI FINANSOWE | POBIERANIE NAUKI

§1. Budzet Szkoty opiera si¢ na:

e Czesnym i sktadce na Rade Rodzicow wnoszonych przez rodzicéw i opiekundow prawnych
uczniow Foreningen Barna Polen

e sktadkach miesiecznych Zarzadu

e dochodach z organizowanych przez Szkote¢ imprez

e dochodach z organizowanych zbiorek

e dotacji organizacji i instytucji

e darowiznach

§2. Wysokos¢ czesnego regulowane jest wewngtrznym rozporzadzeniem na dany rok szkolny i
uwzglednia aktualng sytuacje ekonomiczng. Czesne przeznaczone jest na :

= Kkoszt zaje¢ dydaktycznych

= ubezpieczenie uczniéw i nauczycieli (Gjensidlige nr polisy 83339943)

= materialy dydaktycznych i biurowe

= optaty za wynajem szkoty

= obstluga prawna stowarzyszenia

= reklama i marketing

= koszty zwigzane z transportem 1 wyzywieniem wolontariuszy zewngtrznych

= koszy zwigzane z obstugg biezacych potrzeb dotyczacych prowadzenia
stowarzyszenia

Dodatkowa sktadka na komitet rodzicielski wynosi 400 kr za rok. Optata za rodzenstwo wynosi 200 kr za
dziecko.

Czesne i sktadka na Rade Rodzicow sg bezzwrotne.

Czesne przeznaczone jest ponadto na:



e nagrody w konkursach i na zakonczenie roku szkolnego
e pomoce naukowe

e Dilety na wycieczki

e druki szkolne ( §wiadectwa, dyplomy, atesty)

e upominki okoliczno$ciowe

§3. Pozostate fundusze Foreningen Barna Polen,o jakich mowa w §1,s3 przeznaczone na wszelkie
wydatki ponoszone w zwigzku z dziatalno$cig i utrzymaniem Szkoty.

§4 Umowa o pobieranie nauki.

Pobieranie nauki odbywa si¢ na podstawie umowy podpisanej przez rodzicOw ucznia lub jego opiekuna
prawnego.

Podpisanie umowy 0 pobieranie nauki jest rownoznaczne z zapoznaniem si¢ ze Statutem i wyrazeniem
zgody na postanowienia w nim zawarte oraz na przestrzeganie regulamindéw i postanowien wewnetrznych
Stowarzyszenia

Art. IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§1. Niezastosowanie si¢ do regulamindéw i postanowien wewngtrznych oraz Statutu rownoznaczne jest z
wykluczeniem ze spotecznosci Foreningen Barna Polen.

§2. Aktu rozwigzania Foreningen Barna Polen moze dokona¢ Zarzad w wyniku glosowania na Arsmete
/Walnym Zgromadzeniu/ wigkszo$cig glosdw przy obecnosci wigkszosci cztonkow.

§3. Statut obowigzuje od dnia 25.01.2014.

Niniejszy tekst jest tekstem jednolitym Statutu obejmujacym zmiany wprowadzone podczas Arsmote
/Walnego Zgromadzenia/ w dniu 12. 12.2015 .

§4. W razie spraw spornych wiasciwym do rozstrzygniecia jest organ prawny wlasciwy wedlug miejsca
rejestracji Stowarzyszenia.

Za Zarzad:

Izabela Bielinska

Dyrektor Szkoty









